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L’ANNÉE EN QUELQUES CHIFFRES 

+9000

VISITEURS 

Un chiffre en nette
augmentation par rapport à

2024. Un nombre de visiteurs
qui s’explique par une

programmation riche et un
nombre d’évènements

important. C’est aussi dû à la
notoriété croissante et un

retour progressif des visites
spontanées. 

+200

ATELIERS ET SESSIONS DE
DÉCOUVERTES DE MÉTIERS

Les thématiques traitées
concernent la recherche
d’emploi, de formation,
la création d’entreprise

ainsi que les ateliers soft
skills. La découverte des
métiers par casques VR
est la grande nouveauté

de cette année.

20 
FORUMS ET SESSIONS DE

RECRUTEMENT 

L’année 2025 fut une
année bien remplie avec

en moyenne un grand
forum par mois, au sein
de la Cité des métiers ou

hors les murs. Des
miliers de visiteurs ont

pu bénéficier de offre de
services évènementiels.

+35%
TAUX DE PRÉQUENTATION

PAR RAPPORT À 2024

La fréquentation de la
Cité des métiers a connu
une forte croissance en
2025, dûe à plusieurs
facteurs, notamment
une offre de service
renouvellée et adaptée
aux besoins de notre
public, une visibilité plus
importante et un grand
nombre d’évènements.



NOMBRE D’ARSA
REÇUS SUR L’ANNÉE

INFOS
COLLECTIVES DU
DÉPARTEMENT

1331
ARSA

ACCUEIL DES PUBLICS ARSA

FORUMS ET AUTRES
ÉVÈNEMENTS

404

266

309

RESSOURCES CITÉ
DES MÉTIERS

64PÔLE CONSEIL

76

TRAJECTOIRE
EMPLOI INSERTION

107



OBJECTIFS
RÉALISÉS 
EN 2025 L’accueil et l’accompagnement des publics allocataires

du RSA vers l’emploi est la grande mission que nous a
confiée le département du Val - de -Marne dans le
cadre du Plan Départemental d’Insertion et d’Emploi .
Sur l’année 2025 , ce fut plus de 1331 ARSA reçus sur
nos différents espaces . Une réussite !

ACCUEILLIR PLUS
D’ALLOCATAIRE DU RSA

Le partenariat fait partie de l’ADN de la Cité des
métiers. En 2025, non seulement nous avons continué
à travailler avec nos partenaires historiques, mais
nous avons également renoué avec d’autres. Nous
avons également tissé de nouveaux partenariats
notamment avec les entreprises du territoires.

DÉVELOPPER NOTRE
PARTENARIAT Nous avions à coeur , pour l’année 2025 , de

dépoussiérer notre offre et d’innover afin d’apporter
des nouveaux services à notre public, de plus en plus
nombreux à nous faire confiance . 
C’était également la volonté de l’équipe , chacun avec
ses idées et ses centres d’intérêt . Nous voulions une
offre diversifiée et attrayante et le pari est réussi !

DIVERSIFIER NOTRE
OFFRE DE SERVICE

AUGMENTER LA NOTORITÉ DE
LA CITÉ DES MÉTIERS

Augmenter la visibilité de la Cité des métiers
était notre plus grand défi de 2025. Et nous
pensons l’avoir atteint, avec plus de 9000
visiteurs. De plus en plus de personnes nous
suivent également sur nos réseaux. Une fierté !



La deuxième
édition du village

de l’emploi ! 
25 septembre

2025

Notre évènement
le plus marquant ! Plus de 1000

personnes
reçues sur une
seule journée !

Un reccord !



La grande
nouveauté !

Découverte des
métiers à l’aide de

casques à réalité grâce
à un catalogue de plus

de 90 métiers !

L’arrivée de notre nouvelle
conseillère numérique a rendu

l’espace multimédia plus
accessible à notre public.

L’utilisation des casques est
intégrée à notre offre de service,

pour le plus grand bonheur de
notre public jeune !



Partenariat renforcé avec KEOLIS et DALKIA

Rencontre entre Dalkia et les
prescripteurs du Val-de-Marne

Avril 2025

Signature d’une nouvelle
convention avec KEOLIS 

Juin 2025



Nos grands
évènements
Notre programmation 2025 était riche et
variée, comme nous le souhaitions. Nous
sommes fiers d’avoir pu travailler avec nos
partenaires sur différents évènements qui
répondent aux problématiques de notre
public.
Les trois évènements cités ici répondent
aux besoins suivants :

Accès aux métiers de la plateforme
aéroportuaire de Paris Orly aux
habitants du Val-de-Marne ;
Aider les élèves et leurs parents sur la
plateforme ParcouSup ;
Contribuer à la féminisation de certains
métiers habituellement réservés aux
messieurs.

400
visiteurs

+
70 
Participants

+
120
Participantes

+

Session de recrutement
AEROWORK - Février 2025

Conférence avec M. Jérôme
TEILLARD, Chef de projet
Parcoursup - Mars 2025

Forum réussite au féminin - 
Mars 2025 



Nos grands
évènements
Notre programmation 2025 était riche et
variée, comme nous le souhaitions. 
Les trois évènements cités ici répondent
aux besoins suivants :

Faire connaître les métiers du travail
social et l’action du Département du
Val-de-Marne ;
Faire connaître la filière du textile
durable sur le territoire et donner plys
d’information à nos publics désireux d’y
accéder;
Répondre aux besoins en recrutement
du marché du transport logistique dans
le Val-de-Marne avec les gros besoins
notamment du MIN du Rungis.

140
visiteurs

+
35
Visiteurs

+
120
Visiteurs

+

Journée mondiale du travail
social - Mars 2025

Mini-forum mode et textile
durables - Mai 2025

Forum Transport logistique - 
Juin 2025 



Nos grands
évènements
Notre programmation 2025 était riche et
variée, comme nous le souhaitions. 
Les trois évènements cités ici répondent aux
besoins suivants :

Faire découvrir les métiers de l’humain,
métiers essentiels dans notre société et
mettre en relation les recruteurs et les
demandeurs d’emploi.
Permettre aux collégiens de découvrir de
nouveaux métiers, rencontrer des
professionnels et leur ouvrir le champ des
possibles par rapport à leur choix
d’orientaition ;
Rassembler tous les acteurs qui
interviennent sur la création d’entreprise
dans un même endroit pour facilier les
démarches à nos porteurs de projets.

400
Visiteurs

+
200
Collégiens

+
120
Visiteurs

+

Forum des métiers de
l’humain- Juillet 2025

Forum “Imagine ton avenir”
- Novembre 2025

Forum Création d’entreprise - 
Décembre 2025 



Forum multisectoriel à destination des ARSA
avec le Département du Val-de-Marne -

18 décembre 2025

Les secteurs
représentés

Logistique

Vente / commerce

Logistique

Le forum en
quelques chiffres 

Plus de 37 exposants 

280 visiteurs dont plus de la
moitié sont allocataires du RSA



MOMENTS LES PLUS
LUDIQUES DE NOTRE
ANNÉE 2025

LesLes

Un escape game sur les métiers du spectacle avec
Culture du Cœur à la Cité des métiers

Visite de la tour Dalkia à la Défense 

Visite de YOOKAN à Rosny 2

Footdating au Five de Créteil avec Face Val-de-Marne 
et Leroy Merlin 



LA TEAM
CDM !
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